Cod ECLI: ECLI:RO:JDPL0:2025:010.0009407
Dosar nr. 25219/281/2025
ROMANIA
JUDECATORIA PLOIESTI
SECTIA CIVILA
iINCHEIEREA FINALA NR. 9407
Sedinta din camera de consiliu din data de 12.11.2025
Instanta constituita din:
PRESEDINTE - Sima Sever Ioan
GREFIER — Buga Mihaela

Pe rol fiind solutionarea cauzei civile avand ca obiect ..reprezentativitate sindicat”
formulata de petentul SINDICATUL NATIONAL PETROM, cu sediul in comuna Blejoi,
sat Blejoi, str, Republicii, nr.35, jud. Prahova cu sediul ales pentru comunicarea actelor
de proceduri la cabinet avocat Patrichi Dan Andrei din Ploiesti, str. Ghe. Doja, nr.88,
store 1, jud. Prahova.

La apelul nominal facut in sedinfa din camera de consiliu. a lipsit petenta.

Procedura legal indeplinita.

S-a facut referatul cauzei de catre grefierul de sedinta. dupa care:

Se invedereaza instantei ca s-a depus la dosar cerere judecare in lipsa.

in temeiul art. 529 alin. (1) C. proc.civ.. verificindu-si competenta. instanta constati
ca este competenta general. material si teritorial sa solutioneze prezenta cauzi, conform art.
54 din Legea nr.367/2022.

in baza art. 258 C.proc.civ. raportat la art. 255 C.proc.civ.. instanta incuviinteazi
proba cu inscrisurile depuse la dosar, apreciind ca aceastd probi este legala, pertinenta si utila
solutionarii cauzei.

Nemaifiind cereri formulate sau probe de administrat. in baza art. 244 C.proc.civ.
instanta constatd terminatd cercetarea judecitoreasca. deschide dezbaterile in baza art.392
C.proc.civ. si refine cauza in pronuntare, pronuntarea va avea loc astdzi. 12.11.2025, prin
punerea solutiei la dispozitia partilor prin mijlocirea grefei instantei.

INSTANTA,

Deliberand asupra cauzei civile de fata. constatd urmétoarele:

Prin cererea inregistratd pe rolul acestei instante sub nr. 25219/281/2025, petentul
SINDICATUL NATIONAL PETROM, a solicitat si se constate indeplinirea conditiilor de
reprezentativitate la nivelul unitatii, respectiv la nivelul S.C. DACIAN PETROLEUM S.A. .

in drept. petentul a invocat prevederile art.54 alin 1, art 55 din Legea nr. 367/2022.

in dovedire, la dosarul cauzei s-au atagat urmdtoare inscrisuri: copie sentinta civila
nr.13815/13.12.2011 de dobandire personalitate juridica. copie ultima hotarare de modificare
a sindicatului, declaratii semnate de reprezentantul legal al sindicatului privind numarul total
de membrii de sindicat. declaratii-adeverinte a conducerii unitatilor privind numarul total de
salariati, dovada depunerii la ITM unei co pii a dosarului de reprezentantivitate, imputernicire
avocatiala.

Instanta a incuviintat si administrat proba cu Inscrisuri.

Analizind actele si lucririle dosarului, retine urmitoarele:

In conformitate cu art. 1 pct. 14 din Legea nr. 367/2022 privind dialogul social,
reprezenlativitatea este un aitribut al organizafiilor sindicale, care conferd statutul de
partener social abilitat sd isi reprezinte membrii in cadrul dialogului social institufionalizat.




Potrivit art. 54 alin. (1) lit. C din Legea nr. 367/2022 privind dialogul social, ,,4Art. 54
(1) Sunt reprezentative organizafiile sindicale care indeplinesc cumulativ urmdtoarele
conditii:... -

C. la nivel de unitate:

a) au statut legal de sindicat sau federafie sindicald;

b) au independenyd organizatoricd §i patrimoniald;

¢) numdarul de membri ai sindicatului sau, dupd caz, ai sindicatelor componente ale
federatiei sindicale reprezinid cel pufin 35% din numdrul total de angajafi/lucrdtori aflafi
intr-un raport juridic de muncd sau un raport de serviciu cu unitatea.” '

Art. 55 alin. 1 lit. D din acelasi act normativ prevede ca ..Art. 535 (1) Dovada indeplinirii
condifiilor de reprezentativitate se face astfel: ... D. la nivel de unitate:

a) copie a hotdrdrii judecdtoresti de dobdndire a personalitdtii juridice de cdire
organizafia sindicald si a ultimei hotdrdri judecdtoresti de modificare a statutului si/sau
componenfei organului executiv de conducere;

b) declaratie pe propria raspundere semnatd de reprezentantul legal al organizafiei
sindicale privind numdrul total de membri de sindical;

¢) adeverintd eliberatd de angajator sau certificat eliberat de Inspectia Muncn privind
numdirul de angajati/lucratori din unitate, pe baza informatiilor extrase din baza de date
organizatd la nivelul Inspectiei Muncii cu registrele generale de evidenfd a salar iatilor
depuse de angajatori. Eliberarea certificatului in acest scop se face gratuit; '

d) dovada depunerii la Inspectoratul Teritorial de Muncd a unei copii a dosarului de
reprezentativitate.”

Instanta constata cd pentru unitatea la nivelul céruia s-a solicitat constatarea
reprezentativitatii petentul a depus la dosar inscrisuri In dovedirea faptului ca numérul de
membri ai sindicatului reprezinta cel putin 35% din numérul angajatilor pentru aceasta
unitate. ‘

Constatand ca in speta sunt intrunite conditiile cerute de lege privind reprezentativitatea
la nivel de unitate, in conformitate cu disp. art. 54 si 55 din. Legea nr. 367/2022 privind
dialogul social, instanta va admite cererea astfel cum a fost formulata.

PENTRU ACESTE MOTIVE,
IN NUMELE LEGII,
DISPUNE:

Admite cererea formulatd de petentul SINDICATUL NATIONAL PETROM, cu
sediul in comuna Blejoi, sat Blejoi, str. Republicii, nr.35, jud. Prahova cu sediul ales
pentru comunicarea actelor de procedura la cabinet avocat Patrichi Dan Andrei din
Ploiesti, str. Ghe. Doja, nr.88, store 1, jud. Prahova.

Constatd indeplinite conditiile legale de forma si de fond privind reprezentativitatea
petentului SINDICATUL NATIONAL PETROM, la nivelul unititii, respectiv la nivelul
S.C. DACIAN PETROLEUM S.A.

Dispune comunicarea prezentei hotarari, dupd raménerea definitiva, cétre Ministerul
Muncii si Protectiei Sociale.

Cu drept de apel in termen de 30 zile de la comunicare, cererea urmand a fi depusd, in
cazul formuldrii, la Judecatoria Ploiesti.

Pronuntatd la data de 12.11.2025, prin punerea solutiei la dispozitia péargilor prin
mijlocirea grefei instantei.

Presedinte, Grefier,

Sima Sever loan Buga Mihaela
Red./Teh./S.S.L/B.M./4 ex./13.11.2025
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